
 

 

                                                                                                                                Le Puy en Velay le 02 octobre 2024 

 

L’Association Hospitalière Sainte-Marie recherche pour  

Le Centre Hospitalier Sainte-Marie, un : 

 

INFIRMIER – H/F 
 

 

PRESENTATION DU GROUPE :   
 

L’Association Hospitalière Sainte-Marie, 5 600 collaborateurs répartis sur 8 départements, 

est un acteur historique de la prise en charge en psychiatrie (depuis 1827) et plus récemment 

des personnes âgées ou handicapés. Elle gère plus d’une trentaine d’établissements dont les 

Centres Hospitaliers Sainte-Marie de Clermont- Ferrand, du Puy-en-Velay, de Privas, de 

Rodez et de Nice. 1er opérateur ESPIC de Santé Mentale en France, elle redéfinit en 2015 ses 

grands axes stratégiques autour du projet d’entreprise, Sainte-Marie 2025, pour assurer son 

développement, s’adapter aux évolutions des politiques de santé et de société et soutenir 

les projets des établissements de l’Association.  

 

PRESENTATION DE L’ETABLISSEMENT : 

Les établissements Sainte Marie de Haute Loire assurent, depuis 1850, le service public en santé 

mentale et travaillent au développement d’une offre médico-sociale au travers de sites et structures 

répartis sur le département.  

Le Centre Hospitalier Sainte Marie du Puy en Velay est structuré autour de trois pôles, garantissant 

une prise en charge spécialisée par âges, par pathologie et par public. 

L’offre de soins se déploie à travers quatre gradations, quel que soit le pôle : 

 Centres médico psychologiques (CMP), 

 Centres d’Activités Thérapeutiques à Temps Partiel (CATPP), 

 Hospitalisation de jour, 

 Hospitalisation complète. 
 

L’offre sanitaire, se traduit par 192 lits et 166 places. 

 

L’offre médico-sociale est la suivante : 

 EHPAD Villa Marie 60 lits, à CAYRES, 

 EHPAD Marie PIA 66 lits et 3 places ADJ, au PUY EN VELAY, 

 MAS VELLAVI 60 lits, à St PAULIEN, 

 ESAT et Foyer 30 lits à ROSIERES, 

 EHPAD / USLD Maison Ste Anne 80 lits, au PUY EN VELAY, 

 EHPAD La ROSERAIE 60 lits, à ROSIERES. 
 



VOTRE MISSION :  
 

Intervenant sur prescription médicale, au sein de l'Hôpital, vous contribuerez à : 

 Mettre en œuvre des traitements, 

 Elaborer des médiations groupales, 

 Conduire les entretiens individuels, 

 Accueillir les nouveaux professionnels, 

 Proposer et suivre des projets d’accompagnement, 

 Orienter des adolescents, des parents et des professionnels sollicitant une aide, 

 Évaluer des situations cliniques, 

 Permettre aux personnes inadaptées de s'exprimer, de devenir autonomes et de 

retrouver confiance en elles et les aider dans le développement de leurs capacités de 

socialisation… 

 

Vous participerez à la surveillance clinique des patients, évaluerez leur état de santé.  

Vous suivrez de près les effets du traitement et l'évolution de la maladie et consignerez sur le dossier 

patient informatisé, tous les renseignements utiles à l'information des autres intervenants et à la prise 

en charge globale des patients. 

Vous serez intégré(e) à l’équipe paramédicale (infirmiers, aides-soignants, psychologue), ainsi qu’une 

assistante sociale et le psychiatre référent de l’unité. Des temps d’échanges hebdomadaires 

permettent de réfléchir et d’adapter les projets de soins en équipe. 

 
VOTRE REMUNERATION :  
 

Suivant Convention Collective FEHAP.  

 

VOTRE PROFIL :  
 

 Diplôme d’Etat infirmier : exigé, 
 Compétences et capacités souhaitées : 

 Connaissances en psychopathologie psychiatrique, 

 Connaissance du fonctionnement hospitalier en psychiatrie, des structures 
sanitaires médico-sociales et sociales, 

 Connaissance du cadre juridique des soins psychiatriques exercés 
éventuellement sans consentement, 

 Capacité à effectuer des observations et des évaluations de situations 
cliniques, 

 Sens de l’organisation et capacité au travail en autonomie, 
 Sens du relationnel. Capacité à la mise à distance émotionnelle. Capacité 

d’adaptation. 

 

CONDITION DE TRAVAIL : 
 
 

 Poste à plein temps, 
 Contrat initial de 6 mois. 

 
 

Contactez @ rh.recrutement.puy@ahsm.fr / Tel : 04 71 07 55 20 
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