Association Hospitaliére R ECRUTEM ENT
/™ SAINTE-MARIE INTERNE / EXTERNE

LE PUY EN VELAY, le 18 décembre 2024

L’Association Hospitaliére Sainte-Marie recherche pour
la MAISON DES ADOLESCENTS de HAUTE-LOIRE
rattachée au CENTRE HOSPITALIER SAINTE-MARIE du
PUY EN VELAY (filiére Psychiatrie Enfants-
Adolescents), un :

Infirmier ou travailleur social H/F
(Educateur-spécialisé, assistant social, conseiller en économie sociale et familiale)

Pour la

Maison des Adolescents de Haute-Loire
basé a BRIOUDE

Ce poste est ouvert dans le cadre d’un développement du dispositif MDA sur le territoire brivadois

PRESENTATION DU GROUPE

L’Association Hospitaliére Sainte-Marie, 5 600 collaborateurs répartis sur 8 départements, est leader dans la prise
en charge psychiatrique et médico-sociale en France. L’Association gére des établissements privés de statut ESPIC
situés dans les Alpes-Maritimes, Ardeche-Drome, Aveyron, Haute-Loire, Puy de Dome-Allier et le Rhéne.

La Maison des Adolescents est un lieu d’accueil, d’écoute, d’évaluation et d’orientation, gratuit et confidentiel, pour les
jeunes de 11 a 21 ans, les familles et les professionnels du département. Les locaux principaux sont situés 4 rue Pierre
Farigoule 43000 Le PUY-EN-VELAY. Des permanences réguliéres sont réalisées sur Brioude et Yssingeaux.

La MDA accomplit sa mission en s’appuyant sur une équipe pluridisciplinaire, comme sur un réseau de partenariat
coordonné, en s’inscrivant dans les politiques territoriales, avec la volonté de contribuer a la production d’'une
connaissance partagée de I'adolescence.

La MDA vise a répondre aux orientations stratégiques suivantes :

» Accueillir les adolescents et les parents, évaluer leurs situations et proposer un accompagnement généraliste ;
» ldentifier précocement les manifestations de mal-étre des jeunes afin d’organiser leur accompagnement et leur
orientation sanitaire, sociale et/ou socio-culturelle ;

» Conduire une politique de prévention en direction des jeunes et de leur famille, de maniére individuelle et
collective.

VOTRE MISSION

Placé(e) sous l'autorité de I'adjoint de direction coordinateur Responsable de la MDA, les missions principales, en
collaboration avec I’équipe pluridisciplinaire de la MDA sont :

Accueil du public :

» Participer a I'accueil téléphonique et physique des jeunes et de leurs familles ;
» Accueillir, écouter, informer, évaluer la situation, orienter et prendre en charge le jeune dans sa globalité ;



Assurer les premiers entretiens et les entretiens d’accompagnement en bindbme ;
Assurer la surveillance et la sécurité des jeunes ;

Accueillir, encadrer et accompagner étudiants ou stagiaires ;

Apporter et partager des connaissances théoriques en vue d’un étayage clinique ;
Participer a I'animation de groupes.
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Prévention, promotion de la santé :

> Identification, recensement des besoins et des attentes des adolescents et des familles,

» Concevoir et conduire des actions de prévention promotion de la santé en interne et en établissement,

> Décliner son action sous la forme d'ateliers, de formations, d’événements ou encore de rencontres en intra ou
extra,

» Coopérer a des projets de prévention avec d’autres acteurs institutionnels,

» Rencontrer suivant un programme et des priorités définis, les adolescents et différents professionnels du
territoire de la Haute-Loire,

> Les informer sur les ressources en matiére de santé.

SPECIFICITES :

» Travail en binéme ;
» Quelques déplacements sur le Puy-en-Velay.

VOTRE PROFIL

» Titulaire du diplédme d’état d’infirmier ou travailleur social (DEES, DEASS, DECESF) ;
» Expérience aupres des jeunes et connaissance du réseau d’acteur sur le territoire Brivadois indispensables.

CONNAISSANCES: :

» Bonne connaissance du monde de I'adolescence et de ses problématiques ;

» Expérience clinique auprés des adolescents et de leurs familles ;

» Une expérience en lien avec le secteur socio-éducatif est souhaitable ;

» Aptitude et expérience du travail en équipe et du travail de groupe ;

> Aptitude a la formation et & la communication vers différents publics ;

» Capacité a élaborer et encadrer des recherches, & concevoir et conduire des actions de prévention.

COMPETENCES :

» Adapter son comportement, sa pratique professionnelle a des situations critiques, dans son domaine de compétence ;
» Evaluer I'état général d'une situation, d'un systéeme, d'une organisation dans son domaine de compétence ;

»  Définir et mettre en ceuvre les accompagnements adaptés au jeune ;

» Participer a la démarche diagnostique de la personne, relatif a son domaine de compétence ;

» Organiser et animer des ateliers groupes.

RELATIONS PROFESSIONNELLES LES PLUS FREQUENTES :

> Adjoint de direction, professionnels assurant le suivi des jeunes ;
» Equipes pluridisciplinaires ;
» Services sociaux, éducatifs, judiciaires, juridiques, réseaux de partenaires ;
» Secteurs de psychiatrie enfant, adolescents, adultes.
SAVOIR FAIRE :

Vous travaillerez au sein de I'équipe de la Maison des Adolescents de la Haute-Loire, avec des déplacements. Vous
porterez non seulement des messages sur la prévention et la promotion de la santé, mais présenterez le dispositif MDA.

Vous devrez :

Connaitre les principaux sujets de la prévention/ promotion de la santé ;

Savoir organiser et animer des ateliers ;

Savoir décliner les sujets sur des supports divers (papier, Powerpoint, vidéo, Internet) ;

Savoir trouver les outils les plus adaptés aux adolescents (jeux, concerts, pieces de théatre) ;

Savoir démultiplier I'action de prévention en formant des relais (tels que parents, associations locales, enseignants,
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partenaires) ;

Avoir des facilités de prise de parole en public ;

Savoir exposer, échanger sur les différents sujets de la prévention avec des publics variés ;
Savoir coopérer avec des animateurs ou professionnels de santé ou d'autres institutions.

YV VYV

Selon CCN51

» CDI/0.8ETP,
» Travail du lundi au jeudi : 10H00 / 18H00

Février 2025

Merci de postuler par e-mail avant le 15 janvier 2025 : rh.recrutement.puy@ahsm.fr

AGISSONS ENSEMBLE ET PARTAGEONS NOS VALEURS
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