) Association Hospitaliére RECRUTE M ENT
f‘ SAINTE-MARIE EXTERNE

Le PUY EN VELAY, le 20 janvier 2025

INFIRMIER DE PRATIQUES AVANCEES - H/F
CDI / Temps plein

L’AHSM de la HAUTE-LOIRE souhaite recruter un IPA sur la filiere Psychiatrie de
I'enfant et de I'adolescent mention psychiatrie et santé mentale.

La pratiqgue avancée recouvre :

o des activités d’orientation, d’éducation, de prévention ou de dépistage ;

o des actes d’évaluation et de conclusion clinique, des actes techniques et des
actes de surveillance clinique et paraclinique ;

« des prescriptions de produits de santé non soumis a prescription médicale, des
prescriptions d’examens complémentaires, des renouvellements ou
adaptations de prescriptions médicales.

Selon CCN51

Dipldme d’IPA pathologies chroniques stabilisées, prévention et polypathologies courantes.
> Qualité et aptitudes requises a I’occupation du poste :

= Sens des responsabilités et de I'organisation ;
= Sens relationnel développé ;
= Esprit d’équipe, d’initiative et de négociation ;



Capacité d’écoute ;

Dynamisme, disponibilité, capacité d’adaptation ;

Rigueur ;

Capacité a se situer en qualité de référent professionnel ;
Aptitude pédagogique, mise a jour de ses connaissances ;
Maitrise du sens de I'autonomie et des priorités ;

Maitrise des méthodes de recherche ;

Maitrise de I'outil informatique,

Bon niveau en anglais.

4404830000033

> |l est attendu :

Lettre de motivation ;

CV;

Projet professionnel en précisant vos connaissances sur ce métier
et votre engagement dans ce projet, en le mettant en lien avec
une filiére ou un pole.

4434

Le choix des candidatures se fera par un jury interne a I'établissement composé de la
direction des opérations sanitaires et médecin chef.

Merci de postuler par e-mail : rh.recrutement.puy@ahsm.fr



mailto:rh.recrutement.puy@ahsm.fr

MISSIONS POLE PEA

Filiere

Poste affecté

Theme

Décisions/Actions

PEA

Missions globales liées
a la fonction

Conformément a la réglementation, I'IlPA participe a
la prise en charge globale des patients dont le suivi
lui est confié par un (des) médecins (s) et dans le
cadre d’un protocole d’organisation signé par le ou
les pédopsychiatres et I'lPA.

Missions spécifiques

Suivi des enfants et soutien des familles sur le pdle
PEA.

Objectifs du poste

Ameélioration du parcours de soins des bébés,
enfants, adolescents et leur famille.

Activités cliniques et
consultations

* Conduire un entretien avec I'enfant et sa famille ou
son tiers digne de confiance afin d’effectuer
'anamnése et I'évaluation clinique.

* Conduire un entretien conjoint avec un autre
professionnel.

* Accompagner les parents dans le processus
d’évaluation et de diagnostic.

* Prescrire et évaluer les bilans pré-thérapeutiques ou
complémentaires.

* Renouveler un traitement, ou adapter la posologie
des traitements psychotropes.

* Evaluer I'observance, l'efficacité et les effets
indésirables des traitements et des techniques
thérapeutiques non médicamenteuses.

* Soutenir la parentalité.

* Contribuer a remplir les dossiers ouvrant droit a des
prestations sociales ou médico-sociales (MDPH, ...).
* Repérer les situations d’urgence et apprécier la
nécessité de concertation pluri professionnelle pour
évaluer la situation.

* Concevoir, élaborer et organiser des actions de
prévention et d’éducation a la santé.

* QOrienter vers un programme d’éducation
thérapeutique.

* Elaborer un projet de soins infirmier avec la
participation du patient, de sa famille, en cohérence
avec le projet médical.

* Tracer I'activité RIMP dans le dossier patient.

* Mener des travaux de recherche et une veille
documentaire.

Recherche . . s e

Communiquer les avancés a I'équipe.
Formation * Connaitre les recommandations de bonnes pratique
Information de la HAS et former les professionnels sur les




Filiére Poste affecté Théme Décisions/Actions

nouvelles avancées en psychiatrie de I'enfant et de
'adolescent.

* Accompagner les infirmiers dans la mise a jour de
leurs connaissances ou de leur pratique.

*Réaliser des actions dans le cadre de projets
territoriaux de santé mentale.

* Informer et éventuellement former les partenaires..

* Participer a I'organisation des parcours de soins ou
de santé du patient.

* Organiser I'orientation médicale, médico-sociale
(IME, ITEP), éducatif (AED, AEMO, PJJ) ou sociale
(ASE, FDE, MECS) en fonction de la situation.
Collaboration * Planifier et coordonner le suivi de I'enfant et de ses
Coordination parents.

* Sarticuler avec les partenaires médicaux et autres,
dans la mise en ceuvre du projet de soins.

* Participer aux réunions de coordination.
*Co-construire les liens Hopital-ville.

* Mettre en place des APP pour des situations
complexes et exceptionnelles.
* Proposer une prise en soins intégratifs, pluri
professionnels et coordonnés lors de réunions
PEA d’équipe. o
. * Rendre compte au médecin.
Leadership . e . .
: , Accompagner l'infirmier dans des situations
Gestion de projet o . .
complexes, avec possibilité de soins en binbme
IDE/IPA.
* Réévaluer avec les professionnels concernés les
situations au long cours de plus d’'un an, afin de
construire un projet, dont les objectifs seraient
redéfinis sur le modele SMART.

L’'IPA peut accompagner des réflexions éthiques
Démarche éthique autour d’une situation clinique.
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